
Erhalten Sie 
Versicherungsschutz:
Dinge, die es über den  
Krankenversicherungs- 
Marketplace zu wissen gilt

n	Falls Sie keine Krankenversicherung haben, kann 
Ihnen der Health Insurance Marketplace® dabei helfen, 
Versicherungsschutz zu finden, der Ihren Bedürfnissen 
und Ihrem Budget entspricht. Wenn Sie einen 
Marketplace-Antrag ausfüllen, werden wir Ihnen sagen, 
worauf Sie Anspruch haben: 

�	Private Versicherungspläne. Sie könnten aufgrund 
der Größe Ihres Haushalts und Einkommens Anspruch 
auf Einsparungen haben. Falls Sie keinen Anspruch 
auf Einsparungen haben, können Sie immernoch 
Marketplace-Versicherungsschutz kaufen. Pläne 
decken wesentliche Gesundheitsdienstleistungen, 
vorbestehende Krankheiten und vorbeugende 
Behandlung. Für gewöhnlich können Sie bei einem 
dieser Pläne während des offenen Anmeldezeitraums 
(Open Enrollment Period) Mitglied werden, es sei denn, 
Sie sind wegen eines Lebenereignisses (z. B. Verlußt  
des Versicherungsschutzes, Heirat, Umzug oder 
der Geburt eines Kindes) zu einem speziellen 
Anmeldezeitrum berechtigt. 

�	Berechtigung zu Medicaid oder dem 
Kinderkrankenversicherungsprogramm (Children’s 
Health Insurance Program - CHIP). Diese Programme 
bieten Versicherungsschutz für Personen mit 
begrenztem Einkommen, Behinderungen oder 
anderen Umständen. Wenn es so aussieht, alsob Sie 
berechtigt sind, werden wir Ihre Informationen an Ihre 
bundesstaatliche Agentur schicken, und diese wird Sie 
kontaktieren. Sie können auch Medicaid und  
das Kinderkrankenversicherungsprogramm  
(Children’s Health Insurance Program, CHIP) zu jeder 
Zeit beantragen. 

n	Besuchen Sie HealthCare.gov um mehr darüber 
herauszufinden, wie Sie Versicherungsschutz durch den 
Marketplace beantragen. Einige Bundesstaaten betreiben 
ihren eigenen Marketplace. In anderen Bundesstaaten wird 
der Marketplace durch die Föderalregierung betrieben. 
Unabhängig davon wo Sie leben, können Sie Ihre nächsten 
Schritte finden unter HealthCare.gov.

n	Falls Sie zu Versicherung über Ihre Arbeit berechtigt 
sind, können Sie darüber nachdenken, zu einem 
Marketplace-Plan zu wechseln. Sie können jedoch nicht 
zur gleichen Zeit Mitglied in einem Arbeitsplatz-basierten 
Plan und einem Marketplace-Plan mit Einsparungen sein. 
Falls Sie nicht Mitglied in einem Arbeitsplatz-basierten 
Plan sind, aber Ihr Arbeitgeber Ihnen einen anbietet, sind 
Sie nicht zu Einsparungen aufgrund Ihres Einkommens 
berechtigt, es sei denn, der Arbeitsplatz-basierte Plan ist 
unerschwinglich oder erfüllt nicht die Minimalerfordernisse.

n	Falls bei Ihnen bestimmte Lebensereignisse 
eintreten (z. B. Umzug in einen anderen Bundesstaat, 
Heirat, Geburt eines Kindes oder der Verlußt von 
Krankenversicherungsschutz), könnten Sie zu 
einem speziellen Anmeldezeitraum berechtigt sein, 
um außerhalb des offenen Anmeldezeitraums bei 
einem Marketplace-Plan Mitglied zu werden oder 
diesen zu ändern. Sie können auch Medicaid und das 
Kinderkrankenversicherungsprogramm (Children’s Health 
Insurance Program, CHIP) zu jeder Zeit beantragen. 
Der Marketplace könnte Sie um die Einreichung von 
Dokumenten bitten, die die Ereignisse beweisen, die Sie 
berechtigen. Sie müssen Kopien der Dokumente einsenden, 
bevor Sie den Versicherungsschutz nutzen 

Sie haben ein Recht darauf, die Marktplatz Auskünfte in einem zugänglichen Format wie Großschrift, Braille oder Audio zu erhalten.  
Sie haben außerdem das Recht sich zu beschweren, wenn Sie sich diskriminiert fühlen.

Besuchen Sie CMS.gov/about-cms/agency-information/aboutwebsite/cmsnondiscriminationnotice.html,  
oder rufen Sie das Callcenter des Marketplace unter 1-800-318-2596 an, um mehr Informationen zu erhalten.  

Benutzer von Texttelefonen können die Nummer 1-855-889-4325 anrufen.
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